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Des de l’any 1994 treballem amb infants, joves, famílies, entitats i organitzacions
col·laboradores, finançadors i agents socials per millorar la qualitat de vida de les
persones que es troben en una situació més vulnerable.
No només ens dediquem, a l’acompanyament, orientació i formació, sinó que també
promovem que esdevinguin autònomes.

Defensem el treball comunitari i ho fem des d’una visió transversal i un suport
educatiu constant i personalitzat. Únicament així podem fer possible que els canvis
es produeixin amb sentit i amb garanties de futur. 

TRANSFORMACIÓ TRANSCENDÈNCIA COMPROMÍS

A LA FUNDACIÓ COMTAL CREIEM QUE CADA INFANT I JOVE HAURIA DE PODER CONSTRUIR EL
SEU PROJECTE DE VIDA SENSE QUE EL LLOC ON HA NASCUT CONDICIONÉS LES SEVES
OPORTUNITATS.

Per això, treballem per fomentar l’educació i la inclusió social d’infants i joves en situació de
vulnerabilitat a Barcelona, ajudant-los a redibuixar el seu futur.

MISSIÓ I VISIÓ

El nostre compromís

Els nostres valors



ÈXITS
ASSOLITS

Formació – Escola de Segona
Oportunitat
L’alumnat de l’E2O ha pogut mantenir i avançar en els
seus itineraris formatius, assolint els objectius
marcats i consolidant competències que els permeten
continuar estudis o iniciar la inserció laboral.

Habitatge
Aquest curs hem ofert suport a 18 joves en situació de
màxima vulnerabilitat residencial, proporcionant-los un
acompanyament educatiu i psicològic continuat.
Aquest suport ha estat essencial per garantir la seva
protecció, estabilitat i benestar, permetent-los avançar
en el seu projecte vital tot accedint a espais segurs,
referents adults i eines per afrontar situacions d’alta
complexitat emocional i social.

Espai comunitari – Benet Corner
El Benet Corner s’ha consolidat com un espai de
referència per a l’activitat comunitària del barri. Cada
vegada més persones hi participen activament,
reforçant el treball en xarxa i impulsant projectes que
responen a les necessitats del territori.

Inserció sociolaboral
L’equip ha incrementat el nombre d’insercions laborals,
enfortint els itineraris personalitzats i millorant les
competències professionals dels joves per avançar
cap a una major autonomia.

Centre Obert
Aquest curs hem ampliat places i cobertura, fet que ha
permès atendre més infants i famílies. L’ampliació ha
reforçat la intervenció socioeducativa, oferint espais
segurs i acompanyament emocional i escolar.

Campanyes
Les campanyes d’aquest any s’han impulsat de
manera global, amb la participació activa
d’empreses, entitats i ciutadania. Gràcies a aquesta
implicació, s’ha pogut donar resposta a necessitats
diverses de la Fundació, reforçar la cohesió
comunitària i garantir que infants i joves disposin de
recursos educatius,  materials i emocionals i
d’habitatge. 



LA FUNDACIÓ EN
XIFRES
Total de 2.256 persones ateses

Gènere

1.105 dones

Edat

1.151 homes
0 no binari

273 infants
730 joves
1.546 adults



EL NOSTRE EQUIP

Persones
en plantilla
al curs 2024-2025.
El 86.9% destinen la
jornada laboral a
l’atenció directa.

Persones aprenen
amb nosaltres
realitzant pràctiques
formatives.

12

Persones voluntàries 
han donat suport als
diferents programes de
la Fundació.

Persones del patronat
vetllen permanentment
pel bon funcionament
de la Fundació.

30

46 91



ÀREES
D’INTERVENCIÓ

Àrea residencial

Àrea socioeducativa

Escola de Segona Oportunitat

Orientació i inserció

Acció comunitària

Espai tecnològic Tria

Voluntariat i mentoria
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Durant el temps extraescolar, oferim activitats de lleure per a diferents edats a través de
jocs, tallers, excursions i esports.

Actualment, amb el projecte d’acompanyament a l’escolarització (Tria Estudi), oferim
suport individual i grupal a infants i joves. L’objectiu és fomentar l’èxit escolar mitjançant
recursos educatius, motivacionals i d’aprenentatge.

Durant les vacances d’estiu, continuem donant suport als menors amb activitats de
lleure al casal i les colònies, per continuar oferint oportunitats educatives fora del curs
escolar.

Acompanyem infants i joves en el seu
desenvolupament social, educatiu i
emocional. També treballem per
empoderar les famílies en el procés
educatiu dels seus fills i filles.

El 80% de les persones
acompanyades consideren el servei
com un suport molt rellevant.

AREA
SOCIOEDUCATIVA

CENTRE OBERT TRIA

S’han concedit 82 beques per activitats d’estiu i 31 beques de menjador.
El 98% de l’alumnat ha promocionat de curs amb èxit.

Hem atès 99 infants, adolescents i joves.



A través d’un punt d’atenció i de diverses activitats i
tallers, fomentem la criança respectuosa,
l’enfortiment del vincle familiar i el
desenvolupament de competències essencials per
facilitar la inclusió social i laboral de les famílies.

Gràcies al programa CaixaProinfància, oferim
targetes de béns que permeten a les famílies
adquirir material escolar, aliments i productes
d’higiene.

TREBALL AMB
FAMILIES

Hem atès 105
persones.

64 targetes de béns
entregades.

98  Plans de treball
familiar realitzats.



A través del servei de suport psicològic, oferim a infants i
famílies, eines per gestionar situacions d’estrès i
vulnerabilitat, reforçant la salut emocional i els vincles
familiars. Aquest acompanyament és fonamental per
prevenir riscos i afavorir la inclusió social.

Suport i monitoratge emocional per a
infants i les seves famílies, amb l’objectiu
de potenciar la seva qualitat de vida i
facilitar la seva integració social.

Hem atès 18 casos.

Un 70% ha millorat el seu benestar
emocional gràcies al procés
terapeútic.

SUPORT PSICOLÒGIC



ÀREA RESIDENCIAL
CENTRE RESIDENCIAL D’ACCIÓ EDUCATIVA
CRAE LA SALLE

Acompanyem els i les joves extutelats, tant en el tram final de la seva 
estada al servei residencial com després de sortir-ne, perquè puguin cobrir amb 
èxit les seves necessitats d’estudi, feina, relacions socials, benestar 
emocional i allotjament.

Brindem seguretat, suport i caliu cada dia de l’any als infants i adolescents que
no poden conviure amb les seves famílies.

PROJECTE REFERENTS

Hem atès 9 menors.

Un 100% dels infants i adolescents han estat atesos per serveis
especialitzats de salut mental per millorar el seu benestar emocional.
El 100% han gaudit d’activitats socioeducatives i de lleure durant tot l’any.
El 88.88% promocionen de curs amb bons resultats.

Hem atès 34 joves.

S’han realitzat 281 
atencions, de les quals:

Un 12% han estat  en l’ambit de
suport i assessorament jurídic.
Un 28% han estat de l'àmbit
laboral i emocional.
Un 14% han estat en l’àmbit
formatiu.
Un 26% han estat en ajudar per
cercar habitatge.
Un 1% han estat en l’ambit de
suport per gestionar tràmits
administratius.



Acompanyem els i les joves en la construcció del seu projecte de vida, oferint
un entorn de convivència on puguin viure i desenvolupar les competències
necessàries per assolir l’autonomia.

LLAR GERMÀ ADRIÀ

LLAR GERMÀ SALVADOR LLAR SANTA CATERINA

Hem atès 8 joves.

El 37.5% continuen les seves formacions.
El 50% han trobat feina.

Hem atès 5 joves.

El 80% assoleixen amb èxit 
        les seves formacions.

El 60% dels joves han trobat feina.
El 20% ha aconseguit emancipar-se.

Hem atès 5 joves.

El 40% de les joves continuen les
seves formacions.
El 20% aconsegueixen feina.



Brindem a joves d’entre 14 i 21 anys una
nova oportunitat de formació que els
permeti reincorporar-se al sistema educatiu
o fer el pas cap al món laboral amb
garanties d’èxit.

ESCOLA DE
SEGONA
OPORTUNITAT

El 85% de les persones acompanyades valoren
de forma molt positiva el suport 
i servei oferta l’escola.

Aconseguim becar 6 joves gràcies al suport
Rotary club BCN i de la Fundació Nous Cims.

Hem atès 136 joves.

El 17% s’ha inserit al mercat laboral.

Beques

Certificats formatius
El 76% de joves aconsegueixen un certificat
oficial formatiu.

Evolució itinerari formatiu 
El 57% de l’alumnat del PFI finalitza la formació
El 76% de l’alumnat continuarà formant-se el
proper curs.

Millora de competències

Inserció laboral

El 90% dels joves han millorat les seves
competències.



PROGRAMES DE  L’ESCOLA

Donem resposta a l’elevat grau de fracàs
escolar, a les dificultats en l’aprenentatge i a
l’absentisme de la població adolescent quan
arriba a l’ESO. Els dotem d’eines perquè puguin
afrontar millor el seu futur.

Hem atès 12 alumnes.

Unitat d’Escolarització
Compartida (UEC) Comtal

Programa de formació i inserció (PFI)

Hem atès 18 alumnes. El 83% finalitzen
la formació amb èxit.

Proporcionem a joves aturats/des i sense l’ESO,
una oportunitat de formar-se en l’hostaleria.

Acompanyem joves en el seu projecte vital
mitjançant el suport, l’orientació i la motivació
que necessiten per millorar la seva formaciói/o
ocupabilitat.

Hem atès 106 exalumnes.

Programa d’orientació



Mitjançant la prospecció establim vincles amb el teixit empresarial i impulsem de
manera efectiva el servei d’intermediació laboral. Alhora, donem suport a joves
extutelats/des a través del programa Incorpora Jove, oferint-los acompanyament
en la definició i desenvolupament del seu projecte vital. Finalment, promovem els
Punts Formatius Incorpora com a eina de capacitació professional.

ORIENTACIÓ I INSERCIÓ

PROGRAMA INCORPORA DE LA FUNDACIÓ LA CAIXA

PUNT D’INFORMACIÓ LABORAL
Servei obert al barri que informa i assessora en temes de formació, treball i accés
al mercat laboral.

Hem atès 246 persones.

Hem atès 72 persones.

Hem atès 318 persones.



PERSIANES NETES A CIUTAT VELLA

Proporcionem informació i facilitem la integració social de les persones que ho
necessiten mitjançant orientació legal en temes d’estrangeria.

Afavorim la inserció laboral de joves mitjançant projectes comunitaris i iniciatives
de millora de l’entorn a Ciutat Vella.

3 joves contractats per netejar 69 persianes de comerços de
Ciutat Vella.

ASSESSORAMENT JURÍDIC

Hem atès 95 persones perquè puguin regularitzar la seva situació
adminsitrativa.



ESPAI 
TECNOLÒGIC TRIA

Instalacions del GarageLab

Ajudem a reduir la bretxa digital mitjançant orientació, formacions i recursos que
faciliten la recerca de feina. Som un centre acreditat col·laborador del programa
ACTIC, que permet certificar oficialment les competències digitals.

Hem atès 475 persones.

De les quals al GarageLab han participat
Laboratori de fabricació digital, equipat amb material tecnològic, on la comunitat
pot aproximar-se a la cultura maker, la robòtica i el disseny 3D.

Hem atès 183 persones

40 activitats realitzades.

16 activitats dinamitzades.



BENET CORNER
L’espai comunitari de la Fundació Comtal

Creiem que és essencial que els barris de
Barcelona disposin d’espais comunitaris
com aquest, que afavoreixin la creació de
xarxes tant com per les persones que hi
viuen com per les que hi passen
ocasionalment. Són llocs que, a més, ens
permeten reconnectar amb un mateix en
un espai verd i agradable.  
Actualment, falten espais on es pugui
gaudir d’activitats i d’un entorn acollidor
de manera gratuïta, i el Benet Cornen ho
ofereix.

Centre de lleure i aprenentatge
accessible a tota la comunitat.
Organitzem activitats que uneixen
diferents cultures i generacions, 
amb especial atenció a la cura del
medi ambient.

Hem atès al voltant de 600 persones.

Hem fet 33 activitats; sessions
formatives d’introducció a la
jardineria, artteràpia, tallers per
posar en pràctica la sostenibilitat i
activitats de lleure.



VOLUNTARIAT,
MENTORIA I
PRÀCTIQUES

Voluntari Andreu Parera 
actiu des del 2020

Fomentem el vincle entre persones voluntàries i joves en situació de vulnerabilitat per
oferir-los suport individual i acompanyament en el seu projecte de futur.

PROGRAMA DIDÀSKALOS. MENTORIA

3 persones mentores acompanyen 3 persones mentorades.

PROGRAMA DE PRÀCTIQUES
30 persones aprenen amb nosaltres realitzant pràctiques formatives. 
Col·laborem amb: La Salle de Gràcia, CIEF, Escola Pia, IES Manuel Vàzquez Montalbán, INS
Miquel Tarradell, Institut Puig Castellar Institut Sant Pau-PIFMA, IOC, Pere Tarrés, UAB, UB,
URV i UOC

PROGRAMA DE VOLUNTARIAT
La participació voluntària és clau per als nostres projectes i aporta valor a la nostra missió
i objectius. Aquest curs hem rebut catorze accions de voluntariat corporatiu d’un total de
deu empreses participants. 

91 persones voluntàries han colaborat amb nosaltres aquest curs.



Voluntariat
empresarial 
Al llarg d’aquest any, diverses empreses
han decidit sumar-se a la nostra missió.
Volkswagen, SITA, Aigües de Barcelona,
Ferrer, Axa de Todo Corazón, Veepee,
Vincci Hotels, Ubisoft, Mileway i  Astra
Zeneca han col·laborat amb la Fundació
Comtal mitjançant accions de
voluntariat, aportant el seu temps i
dedicació per impulsar projectes que
generen un impacte directe en la
comunitat. La seva implicació no només
ens ajuda a dur a terme les nostres
activitats, sinó que també contribueix al
creixement de la Fundació, que ens
permet arribar a més persones i
consolidar els nostres objectius socials. 

Agraïm la confiança i el suport
d’aquestes empreses, que són part
fonamental del nostre camí cap a una
societat més solidària i cohesionada.

“EL VOLUNTARIAT
CORPORATIU PERMET A
LES EMPRESES IMPLICAR-
SE ACTIVAMENT EN LA
MILLORA SOCIAL,
ENFORTINT EL SEU
COMPROMÍS AMB LA
COMUNITAT I GENERANT
UN IMPACTE POSITIU EN
ELS PROJECTES QUE 
PORTEM A TERME.”



PARTICIPACIÓ EN
XARXA

Comissió Festa Major Casc Antic
Consell de Barri i Taula Casc Antic
Taula de dones Casc Antic
Xarxes laborals de Ciutat Vella
Taula Jove Casc Antic
Xarxa d’infancia Casc Antic

Altres participacions
Grup Centres Oberts Barcelona
Comissió Joves i Salut Mental_TSM
Ciutat Vella
Xarxa Joves Barcelona
Comissió Catalana E2O
Comissió infància Casc Antic

Federacions on participem

Coordinem

La Xarxa Proinfancia del Gòtic, la Barceloneta, Santa
Caterina, Sant Pere i la Ribera.



Joves que són futur

FEM SENTIR LA
NOSTRA VEU

Impacte mediàtic

L’abandonament escolar prematur continua essent un
dels principals reptes del sistema educatiu català, i
afecta de manera preocupant el futur de molts joves.
A Catalunya, la taxa d’abandonament és del 14% segons
dades del Ministeri d’Educació referides al 2023, fet que
implica que més de 10.000 joves no han accedit a
estudis postobligatoris després de cursar 4t d’ESO.

La situació és encara més greu en el cas del jovent
tutelat i extutelat, per a qui l’abandonament escolar
triplica el de la població no tutelada.



ECONOMIA,
QUALITAT I
TRANSPARÈNCIA 

Funcionament econòmic

Aplicació econòmica, Auditoria
econòmica i de qualitat

Empreses externes

Qui ens dona suport,
finançadors i altres
col·laboradors



Aplicació econòmica

Escola de 
Segona Opotunitat

Finançament 
públic

Finançament 
privat

10%

Prestació 
de serveis*

Donatius 
i aportacions

16%

13% 61%

1.896.683,57€1.896.683,57€

Gestió i 
sensibilització

7%

Àrea residencial

Orientació i inserció
16%

20% 34%

23% Àrea socioeducativa

Auditoria econòmica i de qualitat

* L'Administració pública contracta els nostres serveis per gestionar els programes següents: Centre
Residencial d'Acció Educativa, Unitat d'Escolarització Compartida, Punt Òmnia, Llar Germà Adrià i Centre Obert
Tria.

Un any més hem certificat la norma ISO 9001:2018 en el sistema de gestió de
qualitat Eduqatia amb el qual treballem des del 2005.

Pots consultar els nostres comptes anuals auditats per RSM Spain Auditors, així
com tota la nostra informació econòmica i de qualitat al nostre web.



Ens acomiadem expressant el nostre agraïment a totes les persones, empreses,
entitats, institucions i centres educatius que, un cop més, han dipositat la seva
confiança en nosaltres. També volem reconèixer de tot cor la dedicació del
meravellós equip de voluntariat, dels i les professionals de la Fundació Comtal, de
les administracions, del veïnat i, sobretot, de les persones beneficiàries.

Ens donen suport:

Altres finançadors i col·laboracions
Sercom Informatics, Barcelona advocats i asseors, Boboli, Btech, Campings HolaCamp, Cator
Cerascem, CETT Integral en Turisme i Hosteleria, Confide, Corporació de Mitjans Audiovisuals, Costaisa, EbroAuto
Electry Consulting, Hostal Grau, Hosteleria de servicios colectivos SA, Hotel Royal, Hotel Serennia,  Hotel Violeta
Boutique, Hotels Boutique Mirlo, Hotels Dante, Intech, Intercontinental Barcelona, José Gisbert Fábrica de tejidos,
Kipton Vividora Hotel, Kromschroeder, Mandarin Oriental, Nabalia Energia, Novotel Barcelona, NTT DATA, Ohla
Boutique Hotels Barcelona, Optima Group, PICH BNFIX, Renishaw, Revisa, Riera Nadeu, Seitsa, Serunion, Sircat,
Vidrebany, Vincci, Cem Horta, Inveractiva, Aproxima, Tibidabo, Back to Eco, Vida Caixa, Fundació Mercet



FUNDACIÓ COMTAL

TRANSFORMEM
DIFICULTATS EN
OPORTUNITATS



933 199 855
C/Allada Vermell, 5 08003 Barcelona
www.comtal.org

SEGUEIX EL NOSTRE DIA A DIA
/FundacioComtal @FundacioComtal

CONTACTA’NS. JUNTS I JUNTES 
PODEM FER GRANS COSES! 


